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EDITORIAL (o

Ao iniciarmos uma nova gestdo, gostaria de reinterar o agradecimento aos ex-diretores e
conselheiros da Asfeb, que ao longo dos ultimos trés anos colaboraram ativamente para o
engrandecimento de nossa institui¢do. Ao mesmo tempo, dou boas vindas aos novos diretores e
conselheiros. Juntos trabalharemos arduamente, durante esse triénio que se inicia, para que a Asfeb
mantenha a reputagdo que desfruta junto aos seus publicos-alvo, e em especial em dire¢do continua a

consolidacdo de sua sustentabilidade, algo sobre o qual ndo descansaremos nunca.

No final de marco, em Assembleia Geral, a prestacao de contas da instituicao relativa a 2013 foi
aprovada com louvor pelos associados. Antes mesmo encaminhamos a todos um relatorio impresso
dando transparéncia aos numeros e agoes do ano passado. Em outra dire¢do, mas também
enquadrada na preocupagdo continua com a transparéncia, criamos recentemente a Quvidoria da
Asfeb, que ja se encontra em operagdo, como um canal de comunicagdo independente, a partir do qual
nossos associados serdo ouvidos e suas demandas analisadas, encaminhadas e solucionadas. Trata-
se de um recurso de ultima instancia na resolucado das demandas, fundamental a gestdo moderna e seu

necessario aperfeicoamento continuo.

Outra novidade deste inicio de ano foi a entrada em funcionamento da Clinica do Asfeb Saude,
localizada no mesmo edificio Eldorado, onde temos a nossa sede. Com uma equipe multidisciplinar,
em horario previamente marcado, num espaco com conforto e segurancga, nossos beneficiarios
recebem um atendimento integral, com foco na promocado a saiide e prevencdo de doencas. Essa
clinica é sua, beneficiario do Asfeb Saude, ndo deixe de usa-la, por exemplo, para fazer seu check up.
Nela o seu atendimento sera personalizado, com énfase na sua qualidade de vida. Na Asfeb, vocé esta

acima de tudo.

Domenico Fioravanti
Presidente da Asfeb

Unidas homenageia a Asfeb

O Asfeb Saude fol homenageado pela Unidas, juntamente com outras 19 operadoras
de planos de saude de autogestao filiadas a entidade, que receberam nota maxima
no Indice de Desempenho da Satde Suplementar (IDSS) 2013, ano base 2012, divulgado
pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS). A entrega do troféu aconteceu
no dia 28 de abril, no 52 Seminario Unidas, em Brasilia (DF). De zero a um, o indice do Asfeb
Saude fo10,8443, o unico plano baiano a alcancar esse patamar.

A Diretoria Executiva da Asfeb comemora a obtencao desse indice pelo terceiro ano
consecutivo, na convic¢ao que se trata de um resultado do profissionalismo e da competéncia
dos colaboradores da instituicao e da boa relacao com seus beneficiarios e prestadores

de servicos de saude.
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ASFEB [ NOTICIAS

Quvidoria da Asteb, de bracos abertos aos associados

O associado da Asfeb ja conta com a
Ouvidoria da instituicdo, um canal de
comunicag¢ao disponibilizado para garantir o
esclarecimento de duvidas e reclamacoes,
além de subsidiar a pronta e correta
orientacao a respeito dos servicos que sao
prestados pela entidade. A Ouvidoria surge
em sintonia com a percepcao por parte da
Diretoria da importancia de um canal
independente por meio do qual possam ser
apresentados pedidos de esclarecimentos,
sugestoes, criticas ou elogios aos servicos
prestados pela Asfeb, sempre que o
associado, colaborador ou terceiro entender
assim pertinente.

"Acreditamos que a Ouvidoria sera uma
ferramenta importante de comunicacao
na defesa dos interesses daqueles que
se relacionam com a Asfeb, capaz de auxiliar
a Associacao no aperfeicoamento da
gualidade dos servicos disponibilizados,
especialmente para os nossos associados”,
afirma o presidente da Asfeb, Domenico
Fioravanti. As comunicacoes com a
Ouvidoria serao formalizadas através de
e-mail (ouvidoria@asfeb.org.br), telefone
(2201-2240), carta, fax (3341-7181) ou
presencialmente. Toda comunicacao terd
que ser formalizada por escrito. O associado
Rosalvo Sant'Ana Souza Filho é o primeiro
ouvidor da Asfeb, tendo como suplente o
também associado Rosendo Ferreira Neto.

Segundo Rosalvo, a expectativa é que
a Ouvidoria se torne um importante canal
de didlogo entre os diversos entes que
compdem o contexto associativo da
entidade. O 6rgao nao atua como umservico
em substituicao a central de atendimento
da Asfeb, mas, sim, no papel de receber,
registrar, analisar e responder pedidos de
esclarecimentos, criticas ou elogios, visando
sempre o aperfeicoamento dos servicos
prestados pela Asfeb.

"A Quvidoria atuara como uma segunda

Instancia, sendo a primeira o Fale Conosco,

ASFEB

©
S

/

O associado Rosalvo Sant’Ana Souza Filho é o primeiro ouvidor da Asfeb

ja que muitas demandas sao corriqueiras e
podem ser resolvidas facilmente por esse
canal de comunicacao. O ideal é que aquele
que recorra a Ouvidoria tenha o protocolo
do Fale Conosco em maos. Mas a auséncia
desse protocolo nao sera um impedimento
para O seu acesso ao o6rgao”, observa. O
ouvidor e seu suplente terdao um periodo
de gestao de trés anos, podendo ser
reconduzido ao cargo por igual periodo. O
regulamento da Ouvidoria esta disponivel
para consulta no seguinte endereco:
www.asfeb.org.br/ouvidoria.

A Ouvidoria da Asfeb foi criada pela
Diretoria Executiva por intermédio da
resolucao interna n? 2/2014, atendendo
a resolucao normativa n? 323, de 3 de
abril de 2013, da Agéncia Nacional de
Saude Suplementar — ANS. O 6rgao possui
autonomia hierarquica emrelacao as demais
Instancias de gestao executiva e deliberativa
que integram a estrutura formal da
instituicao. O seu regime de funcionamento
sera de oito horas diarias durante os dias
uteis.

Dentre 0s servicos que serao prestados
pela Ouvidoria estdo o recebimento e
registro de reclamacoes, informar sobre
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beneficios e direitos decorrentes, responder
sobre os questionamentos formulados,
esclarecer duvidas relacionadas a associados
e a rede credenciada, informar sobre
andamentos processuais e receber consultas
e sugestoes, dentre outras. Para efetivar o
registro de uma demanda para a Ouvidoria
basta preencher formulario disponivel no
site da Asfeb (asfeb.org.br/ouvidoria),
garantindo uma melhor identificacao da
solicitagao ou questionamento.

O ouvidor Rosalvo Sant'Ana Souza Filho
e auditor fiscal aposentado, tendo sido
inspetor fazendario durante quase oito
anos. Ja atuou como consultor tributario
da Embasa, funcao que lhe garantiu larga
experiéncia na orientacao de demandas
apresentadas pela instituicao, procurando
sempre o seu aperfeicoamento institucional.
Segundo ele, pelas analises prévias feitas nos
canais de comunicacao ja existentes na
Asfeb, as demandas nao sao grandes, nem
graves. 'Nao e a toa que 0s servicos
prestados pelo Asfeb Saude sao classificados
pela ANS como de exceléncia. Nossa
expectativa é fazermos um bom trabalho,
para todas as partes envolvidas na vida
da Asfeb”, conclul.
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ASFEB [ SAUDE

(linica atende beneficidrios, com foco na sadde integral

Um atendimento humanizado, por
meédicos do proprio plano, com acolhida
personalizada, onde a saude do paciente é
cuidada de forma integral, em horario
marcado, em Iinstalacdes confortavelis e
estaclonamento proprio. Isso € o0 que a
Clinica do Asfeb Saude esta propiciando
aos seus beneficiarios. Uma das grandes
conquistas recentes da Asfeb, a unidade foi
criada para garantir aos membros do plano
uma atencao primaria a saude, nos moldes
dos antigos médicos de familia, a partir da
qual cada individuo é tratado como um
ser integral, sendo encaminhado para
especialistas quando o diagnostico assim
exigir.

Segundo o presidente da Asfeb,
Domenico Fioravanti, o que o Asfeb Saude
esta propondo € uma medicina de ponta,
com um olhar para o beneficiario como
pessoa, nhao o foco numa doenca especifica.
"A ideia € termos todo o seu historico social
e familiar e estilo de vida, o que ajuda em
muito no cuidado humanista do beneficiario.
Isso & possivel exatamente por ser uma
clinica prépria, onde o prontuario do
paciente fica conosco, sob acesso apenas da
equipe do Asfeb Saude, permitindo o
acompanhamento passo a passo do quadro
de saude”, afirma.

No entender de Cleudes Cerqueira de
Freitas, vice-presidente da Asfeb e diretor de
saude, a partir de um olhar integral sobre
a pessoa, por um meédico clinico geral,
é possivel garantir aos beneficiarios uma
continuidade na atencao a sua saude,
com maior eficiéncia na organizagao,
coordenacao e integracao de todos os
cuidados necessarios a sua qualidade de
vida. Cleudes destaca ainda, que todo esse
Investimento, nao tera o valor esperado, se

os beneficiarios nao utilizarem seus servicos

ASFEB

O beneficiario Adolfo do Rosario na recepcao da clinica do Asfeb Saude

e contribuir na melhoria continua da clinica,
ou dos processos e das especialidades a
serem disponibilizadas, necessariamente a
medida que as atuais forem cumprindo o
seu papel que é atencao basica da familia
Asfebiana.

Além da atencao a todos os beneficiarios
do Asfeb Saude, a clinica sera também o
centro de agdes e programas voltados a
promocao de saude e prevencao de
doencas. Na clinica, todas as consultas sao
pré-agendadas, com horario marcado. Caso
o beneficiario nao possa comparecer na data
agendada, é fundamental comunicar o fato
com 24h de antecedéncia, permitindo assim
que o horario seja disponibilizado para outra
pessoa. Todo e qualquer atendimento em
qualquer das especialidades ofertadas na
Clinica é isento de coparticipacao. A excecdo
dos casos em que o beneficiario agendar e
nao comparecer a consulta ou sessao, sem
desmarcar com antecedénciade 24h.

A clinica nao é uma unidade de pronto
atendimento para casos de emergéncias. Em
casos assim, o beneficiario ja conta com o
atendimento em domicilio ou em seu local

de trabalho de equipe multidisciplinar do
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Sigma, que pode ser acionada pelo telefone
(71) 2202-8622, para aqueles que residem
em Salvador e Lauro de Freitas, e (75) 4020-
8088, em Feira de Santana. Em e-mail
encaminhado a Asfeb, a beneficiaria Aurea
Luiza Ferreira Pinto Cardim Azevedo,
atendida recentemente, fez questao de
prestar depoimento sobre seu entusiasmo
com a clinica. "Apenas com o tempo da
consulta, pude constatar o quao diferente é
a relacao médico e paciente, fazendo um
comparativo com os atendimentos atuais. O
tratamento recebido nos faz acreditar que
ainda existem profissionais dedicados,
competentes e comprometidos com a
profissao”, observa.

Para o geriatra do Asfeb Saude, Lucas
Kuhn, ha um equivoco no brasileiro buscar
primeiro o especialista. “O problema é
gque a auséncia de um generalista no
acompanhamento da saude pode fazer
com que a pessoa vivencie, por exemplo,
a interacao de medicacdes associadas
trazendo efeitos negativos. Uma das
principais causas de visita de pacientes
idosos a emergéncias nos Estados Unidos

sao os efeitos colaterais de medicamentos”,
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adverte. Na compreensao da clinica geral
do plano, Ana Rosa Fontoura, para o
paciente é muito mais saudavel se antecipar
do que cuidar de uma hipertensao ou
diabete. “E para o Asfeb Saude, com uma
carteira de beneficiarios caracterizada por
pacientes com idade elevada, esse é um
tipo de investimento fundamental para a
sustentabilidade do plano”, diz.

De acordo com a gerente do Asfeb
Saude, Nércia Souza, com a proposta da
Clinica do Asfeb Saude, espera-se, de
alguma forma, despertar nos beneficiarios a
necessidade do autocuidado, e auxiliar na
minimizacao dos efeitos das doencas e/ou
suas complicacoes. “Trata-se de um real
desejo de renovacao da saude. Enxergar o
ser como um todo e nao separado por partes
e suas patologias é um desafio para todos”,

afirma Nércia Souza.

ESPECIALIDADES

DISPONIVEIS

Atendimento Médico
Clinica médica
Endocrinologia

Geriatria

Pediatria

Outros atendimentos
de saude
Psicologia

Nutricao

CONTATOS DA CLINICA
DO ASFEB SAUDE

Tels.: (71) 2201-8220 / 22012230
E-mail: clinica@asfeb.org.br

ASFEB

Na Clinica da Asfeb, o beneficiario tem todo o conforto e seguranca

DEPOIMENTOS DE BENEFICIARIOS QUE JA UTILIZARAM

OS SERVICOS DA CLINICA DO ASFEB SAUDE.

"A Clinica @ muito bonita e moderna. O atendimento
meédico é excelente.” (Lyrio de Magalhaes Gongalves).

"Estou encantada com as instalacoes. Tudo de primeira
qgualidade. Parabéns a Asfeb." (Ana Tais Muniz Fontes)

"Muito bom ter uma clinica a disposicao dos beneficiarios
da Asfeb. Da recepcao ao atendimento médico, tem muita
atencao e cuidado. Me senti em casa." (Adolfo do Rosario)

"Atendimento maravilhoso. Os colegas precisam conhecer
essa estrutura.” (Jorge Luiz Costa de Oliveira)

"As instalacoes sao muito boas, confortaveis, e o
atendimento excelente." (Marcelo Dias Barcelar)
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A partir de junho.

Venha fazer parte do melhor
plano de saude da Bahia!

Informacoes: (71) 2201-2201
www.asfeb.org.br

ASFEBSAUDE®

Garantindo o bem-estar de sua familia.

s
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SOLENIDADE | DE POSSE

Nova Direforia Executiva prioriza

A nova Diretoria e os Conselhos da Asfeb
tomaram posse em solenidade realizada
no centro de convencoes do Hotel Matiz,
STIEP, em Salvador. Marcaram presenca
0 subsecretario da Fazenda do Estado
da Bahia, Joao Batista Aslan Ribeiro,
representando o governador do Estado,
o presidente da Febrafite, Roberto Kupski,
0 vice-presidente do IAF - Instituto dos
Auditores Fiscais do Estado da Bahia,
Sergio Furquim de Almeida, o diretor de
organizacao do Sindsefaz - Sindicato dos
Servidores da Fazenda do Estado da Bahia,
Jorge Claudemiro, além de associados,
familiares e representantes de parceiros
da Asfeb.

Diretores e conselheiros assumiram suas
funcdes para o triénio 2014-2016, apos
processo eleitoral iniciado em setembro e
concluido em novembro do ano passado.
A chapa unica "Asfeb Acima de Tudo” foi
eleita para a Diretoria Executiva, com 789
votos validos, computados nas 30 secoes
espalhadas pelas principais cidades baianas.
Além da nova Diretoria, foram empossados
0os 11 membros do Conselho Deliberativo
e os trés membros do Conselho Fiscal.
O presidente da Comissao Eleitoral,
Altamirando Quintela Santos, ressaltou o
espirito democratico da Asfeb, sem o qual
"‘nao ha confianca mutua, muito menos
autogestao”. “As eleicoes representam a
participacao direta de quem faz a Asfeb
existir e a concessao da confianca por parte
do grupo aos eleitos, aspecto indispensavel a
todo projeto coletivo”, observou.

A Comissao Eleitoral foi composta ainda
pelos associados Anna Paula Leal de Castro
Meira, Itamar Magalhaes Ferreira, Josemir
Nogueira de Oliveira e Ranulfo Souza Silva. A
Comissao contou com a colaboracao de
associados que se colocaram a disposicao
para trabalhar como mesarios nas secoes
eleitorais, de inspetores fiscais e demais
gestores da Sefaz, que disponibilizaram os

ASFEB

unido e qualidade de vida
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Diretores e conselheiros da Asfeb foram empossados para o triénio 2014-2016

espacos e demais recursos necessarios ao
funcionamento das secoes eleitorais.

No seu discurso de posse, o presidente
eleito Domenico Fioravanti agradeceu
aos membros da antiga Diretoria e deu
boas vindas aos novos integrantes da
mesa diretora. “Todos os integrantes da
antiga Diretoria foram de uma dedicacao,
empenho e contribuicao inestimavel para
o fortalecimento da Asfeb. Aos membros
da nova Diretoria, reafirmo a minha total
confianca na dedicacdo da energia e
inteligéncia dos senhores para tornarmos a
nossa Asfeb cada vez melhor e mais
sustentavel”, disse. A Diretoria Executiva é
composta ainda por Cleudes Cerqueira de
Freitas, na vice-presidéncia, e os diretores
Edgard Perrone (Administrativo-financeiro),
Jorge Augusto da Silva Costa (Social, de
Cultura e de Turismo), Alfredo Marcelino
Pereira (Juridico e de Aposentados) e
Antonio Carlos Lins Gomes (Esportes).

Ao reconhecer a importancia da uniao
entre o0s associados, como um aspecto
imprescindivel a existéncia da Asfeb, o
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presidente observou 0s Investimentos
continuos que vém sendo feitos nos clubes
sociais da instituicdo, e em encontros de
confraternizacao. Na area de saude, ©
presidente destacou a inauguracao da
Clinica do Asfeb Saude como o principal
trunfo para a intensificacao dos programas
de prevencao de doenca e promocao a
saude. Para Domenico, esse € um dos
caminhos mais sequros para garantir nao
s6 a ampliacdao da qualidade de vida
dos beneficiarios do plano, como também a
asustentabilidade do Asfeb Saude.

Nos ultimos anos, houve a intensificacao
de tais programas. A ideia da nova Diretoria
é investir ainda mais, com a implementacao
de novos programas e acoes. “Sabemos que,
ao enfatizarmos acdes que invertem o foco
convencional de lidar com a doenca para
agirmos na prevencao, temos impactos
positivos em indicadores como reducao de
internamentos, um dos principais itens do
nosso custeio”, afirmou o vice-presidente e
diretor de saude, Cleudes Cerqueira de
Freitas.
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Conselho Deliberativo foca na sustentabilidade da Asfeb

Ter uma Asfeb sempre forte, capaz de
Intensificar ainda mais o seu trabalho de
Integracao dos associados e promocao da
qualidade de vida sera o foco prioritario do
D) da
instituicao, segundo o seu presidente Jaime

novo Conselho Deliberativo (C

Raimundo Nascimento Filho. Empossado em
Janeiro para o trienio 2014-2106, o CD e
composto ainda pelos associados Amires
Raymundo Silvany, Anténio Carlos Batista
Neves, Eraldo Bispo de Santana, Itamar
Gondim Souza, Laudelino Bispo Costa Filho,
Luiz Augusto Guimaraes Carneiro, Maria
Consuelo Gomes Sacramento, Maria Nazaré
Hora Silva, Otacilio Bahiense de Brito Junior e
Wilson Lopes da Silva.

Reeleito para o CD, Jaime Nascimento
avalia como positivo esse inicio de gestao do
Conselho. “Entendo que teremos um
conselho muito participativo. E um indicador
disso é que tivemos a presenca de todos os

conselheiros nas reunides que ja realizamos
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O novo Conselho Deliberativo na sua integra presente na sua primeira reuniao

até o momento. As reunidoes tém durado
mais de quatro horas, com os conselheiros
sempre focados na solucao das questoes
apresentadas”. Estao na pauta do Conselho
0 aperfeicoamento institucional continuo, a
ampliacao dos investimentos em promocao
a saude e prevencao de doencas e a

manutencao do equilibrio financeiro da

Asfeb. "Como temos um plano maduro,
com os beneficiarios numa faixa etaria
elevada, precisamos criar continuamente
as condicoes para que o plano seja
sustentavel ao longo dos anos, com a
mesma qualidade e robustez. Para isso, a
saude financeira é fundamental”, conclui

Jaime Nascimento.

Conselho Fiscal prioriza o inferesse coletivo

Monitorar a execug¢ao orcamentaria,
a escrituracao contabil e a administracao
patrimonial da Asfeb é uma das principais
atribuicoes do Conselho Fiscal, que passa
a ser composto, no trienio que se Inicla,
pelos associados Paulo Sérgio Neves da
Rocha, Manuel Perez Martinez e Sérgio
Afonso Lima Silva.

Segundo o seu presidente, Paulo Sérgio,
0 6rgao atuara de forma a fiscalizar as contas
da Asfeb, visando dar publicidade aos
associados do acompanhamento da gestao
da entidade, conforme prevé o Estatuto
e de acordo com as normas contabeis
geralmente aceitas.

"Sera um conselho muito atuante e
iIntegrado. Em todas as reunides até
aqui tivemos 100% de presenca dos
nossos membros, o que significa o total
engajamento nas funcdes delegadas pelos

ASFEB
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Conselho Fiscal, foco no interesse coletivo e na transparéncia

associados que depositaram em nos inteira
confianca. Para isso estamos totalmente
focados no interesse coletivo, acima de
quaisquer outras questoes”, afirma Paulo
Sérgio Neves da Rocha. O Conselho Fiscal é

composto por trés membros eleitos dentre

A

os candidatos mais votados na ultima
eleicao. Suas reunioes ordinarias se dao a
cada més. E extraordinariamente sempre
que convocada pelo presidente ou a pedido
do Conselho Deliberativo ou da Diretoria
Executiva.
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ASFEB | SAUDE

Beneficiarios sdo vacinados pelo Asfeb Satde

Convictos da maxima de que prevencao é o melhor investimento
na qualidade de vida, beneficiarios do Asfeb Saude aderiram a
campanha de vacinacao contra a gripe e a pneumonia, promovida
durante o més de abril pelo plano, em Salvador e nas cidades de Feira
de Santana, llhéus, Itabuna, Jequié e Vitoria da Conquista. No total,
foram aplicadas 919 doses da vacina contra a gripe e 560 da vacina
contra a pneumonia. Na capital, a vacinacao aconteceu no periodo
de 7 a 11 de abril, na seda da Associacao. No interior, a vacinacao
aconteceu nas Inspetorias da Sefaz.

Para o presidente da Asfeb, Domenico Fioravanti, € importante
que os beneficiarios se engajem nesse tipo de acao, cujo objetivo
central € a melhoria da sua propria qualidade de vida. A maior
concentracao de beneficiarios vacinados aconteceu em Salvador,
onde ocorreu a aplicacao de 72% (662 doses) das vacinas contra a
gripe e 73,75% (413) das vacinas contra a pneumonia. Ainda na
capital, foram aplicadas vacinas em domicilio - 49 doses de vacina
contraagripe e 41 doses de vacina contra a pneumonia.

No entender do beneficiario Raimundo Freire, a vacinacao é

Importantissima. “No caso da gripe, a sua capacidade de se associar a

I
A campanha garantiu aos beneficiarios conforto e sequranca

outras doencas e agravar o quadro de saude & muito grande. Com
nosso plano, posso dormir tranquilo”, afirma.

Para o conselheiro deliberativo Amires Silvany, vacinar-se
tem a ver com responsabilidade com a saude e também com
o plano. “Afinal, se nos prevenimos, adoecemos menos”, afirma.
Ja a beneficiaria Thereza Maria Pereira Tourinho avalia como
“excelente” a iniciativa. "O Asfeb Saude é muito especial. Seu
atendimentoénota 10”.

INFORME SOBRE O REDUTOR SALARIAL

A Asfeb informa que, dentre as 21 acGes judiciais impetradas na
modalidade de mandado de seguranca relativas a matéria "Redutor Salarial”,
quatro processos ja estdao com a expedicao dos precatérios finalizados e
protocolados na secretaria do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, 6rgao que
é responsavel pelo controle e ato de publicacao dos precatorios no Diario da
Justica. Esses processos sao de numeros 0000743-74.1995.805.0000-0;
0000765-35.1995.0000-0; 0000737-67.1995.8805.0000-0; 21113-2/00.1995
— encabecados, respectivamente, por Niwton de Barros Macedo; Carmesim
Correia de Souza; Sonia Cotrim Rizério e Maria das Gracas F. Baqueiro.

Além desses processos, a Asfeb esta no atual momento, convocando os
participantes das acoes encabecadas pelos associados José Almir Lago de
Medeiros, acao de numero 0000646-74.1995.805.0000-0, e Edvaldo Raimundo
de Novaes, de n? 0000690-93.1995.805.0000-0. Esses processos ja receberam
a Certidao de Transito em Julgado e a Asfeb esta elaborando a expedicao dos
precatorios com previsao de conclui-los até o final do més de maio de 2014. A
relacdo completa das pessoas que compoem esses dois ultimos processos esta
disponivel no site da Associagao e se encontra elencado logo abaixo. Além desse
canal a Asfeb esta contatando individualmente com as partes interessadas para
agilizar as documentacoes.

A Asfeb lembra, ainda, aos associados e demais participantes dessas acoes
de mandado de seguranca, que a entidade estd acompanhando os tramites
desses processos em conjunto com os advogados que atuam nos autos e que
continua comunicando aos integrantes das acOes suas movimentagoes e
despachos finais. Esclarecimentos e duvidas podem ser obtidas pelo telefone
(71)2201-2205.

Processo N2 0000.646-7.1995.805.0000-0 José Almir Lago de Medeiros:

Ademar Simoes de Azevedo; Alex Guimaraes de Araujo; Alziro Zurita Leao;
Anselmo Leite Brum; Antonio César da Silva Castro; Antonio Mendonca Souza
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Brito; Antonio Vilson Miranda Lima; Antonio Ramos Damasceno; Boaventura
Mascarenhas Lima; Carlos Mauricio de Sena Cova; Coriolano Almeida
Cerqueira; Crispiniano Carneiro de Oliveira; Durval Galeao dos Santos; Edla
Mares da Silva Batista; Edna Amalia Pereira da Fonseca; Giovani Aguiar da Silva;
Israel Caetano; Jaldo Vaz Cotrim; Janete Borges Sampaio; Joaquim Dias de
Castro; Jorge Alves de Sousa; Jorge Jesus de Almeida; Jorge Libanio Schramm
Pereira; José Alberto Reis Sampaio; José Almir Lago de Medeiros; José Carlos de
Souza Coutinho; José Lima de Menezes; José Naldo Jesus Santos; José Rocha
Falcao; José Rubem de Oliveira Souza; José Xavier Mendonga; Lazaro Paulo
Pacheco; Luiz Carlos dos Santos; Luiz César de Jesus Lins; Marcos Ribeiro
Ferreira; Maria da Conceicao Alves Souza; Maria da Natividade Alves Brito;
Maria das Gracas Silva Freitas; Maria de Lourdes Pimentel Moraes; Maria Zélia
Ferreira da Silva; Milton Secondino do Nascimento; Monica Maria Roters; Ney
Silva Bastos; Nivalda Borges dos Anjos Costa; Osvalnice Regina Santana da
Costa Veiga; Paulo Cézar Pinto de Almeida; Rita de Cassia Pinto de Almeida;
Sérgio Ferreira Ribeiro; Stephenson Santana de Cerqueira; Valmir Nogueira de
Qliveira; Vani Aguiar da Silva; Waterlor Borges de Jesus.
Processo N20000.690-93.1995.805.0000-0 Edvaldo Raimundo de Novaes:
Adélia Helena Ribeiro Estevez; Ademar da Silva Machado; Ailton da Silva
Carvalho; Antonio Claro Antunes de Carvalho; Antonio Mineiro dos Santos;
Augusto Gongalves Goes; Edson Souza Miranda; Edvaldo Raimundo de Novaes;
Eliecy Alves Macedo; Enoi Souza Rego; Eraldo Bispo de Santana; Humberto
Poggio Filho; Ivone Cerqueira Pimentel; Joao Luiz Reis Sampaio; Jones Mario
Santana Ribeiro; José Eduardo Lopes da Cruz; José Jackson Fernandes; Jose
Presidio Junior; Laércio Fernandes Santos; Manoel Donizete de Sa Teles; Marco
Aurélio Alves De Souza; Maria Tereza Garcia Sales; Maria Virginia Jansen
Muakad; Nilma Reis de Oliveira Vieira; Niralda Oliveira da Silva; Raulene Santa
Figueiredo; Ronaldo Lima Macedo; Wellington Matos dos Santos.
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PRESTACAO | DE CONTAS

Contas de 2013 so aprovadas com louvor

A prestacao de contas da Asfeb de 2013 foi aprovada
com louvor pelos associados reunidos em Assembleia Geral
Ordinaria, realizada no final de marco, no auditério da DAT Metro.
A Assembleia foi conduzida pelo presidente Domenico Fioravanti,
em mesa diretiva composta pelos ex-presidentes dos conselhos
Deliberativo (CD), Wilson Lopes da Silva, e Fiscal (CF), Antonito
Pina Medrado Neto, e pelo ouvidor da Asfeb, Rosalvo Sant'Ana
Souza Filho, que secretariou os trabalhos. A apresentacao dos
numeros da Asfeb foi feita pelo vice-presidente da instituicao,
Cleudes Cerqueira de Freitas, diretor administrativo-financeiro
nagestao2011-2013.

Como tem ocorrido nos ultimos anos, a Diretoria Executiva
garantiu gue os associados tivessem previamente em maos
demonstracdes contdbeis e informacdes detalhadas sobre o
Asfeb Saude e o Asfeb Social, com o envio antecipado de um
relatério impresso. A mesma publicacao se encontra disponivel no
site da instituicao. Ao final da Assembleia, a Diretoria Executiva
apresentou a evolucao do custeio do Asfeb Saude ao longo dos
ultimos meses e a proposta de reajuste na cota para o trimestre
maio-julho de 2014, que passa a ser de R$ 312,00, por aprovacao
unanime dos presentes.

Ao final da apresentacdo das contas, o ex-presidente do
Conselho Fiscal, Antonito Pena, leu o parecer do CF, sugerindo
a aprovac¢ao dos numeros apresentados, ao mesmo tempo
em que abriu a votacao a plenaria. O associado e atual conselheiro
deliberativo, Amires Silvany, pediu aos presentes a aprovacao
das contas da Asfeb com louvor. “A Diretoria vive a Asfeb
cotidianamente, com uma imensa responsabilidade por milhares
de vida. Precisamos reconhecer a importancia desse trabalho”,
disse. Sequndo o presidente da Asfeb, Domenico Fioravanti,
a Asfeb obteve, em 2013, um bom desempenho, em especial
o Asfeb Saude, classificado pelo terceiro ano consecutivo pela ANS -
Agéncia Nacional de Saude Suplementar, no seu IDSS (indice
de Desenvolvimento da Saude Suplementar), como um dos
melhores do pais, com nota maxima. O unico plano baiano a
obter essa avaliacao.

De acordo com Cleudes Freitas, em 2013, a Asfeb alcancou
um superavit de R$ 5,9 milhdes. “Isso garantiu que mantivéssemos
os depdsitos do Fundo de Reserva Técnica (FRT), hoje com recursos
de R$ 11,2 milhdes, e a recomposicao do Fundo de Estabilizacao da
Cota (FEC), atualmente em R$ 3,5 milhoes, o equivalente a um més
de custeio do plano”, afirmou. Mensalmente, sao disponibilizados
aos associados pela Diretoria, na area restrita do site da instituicao,
os demonstrativos dos fundos de reserva técnica e de estabilizacao

de cota, emvalores liquidos.
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Domenico Fioravanti coordenou os trabalhos da Assembleia

Cleudes Freitas apresentou os numeros da instituicao em 2013

O ex-presidente do Conselho Fiscal, Antonito Pina Medrado Neto,
agradeceu aos associados a oportunidade de ter testemunhado
e colaborado por trés anos com o trabalho realizado na Asfeb.
"Temos uma instituicao que esta sendo muito bem gerida. Ter
visto 1sso de perto, me tranquilizou ainda mais”, afirmou. Ex-
presidente do Conselho Deliberativo e seu atual membro, Wilson
Lopes, ressaltou que o clima de harmonia entre todos 0s membros
da Diretoria e Conselhos se reflete diretamente nas contas
positivas da instituicao. "Tive o imenso prazer de trabalhar, tanto
no Conselho Fiscal como no Deliberativo, e ver diuturnamente a
preocupacao continua da Diretoria com a transparéncia em

seus atos. Isso deixa a todos nos, associados, sequros”, observou.
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LAVAGEM | DA ASFEB

9° | gvagem da Asfeb foi um sucesso

O prazer dos associados de celebrar juntos a unido e a vida e sempre a marca da Lavagem da Asfeb, que este ano chegou a sua 192
edicdo, ao som de uma das melhores bandas de musica afro de Salvador, 0 Malé Debalé, e daja conhecida do grupo fisco baiano, a banda
Negra Cor. Cerca de mil associados, familiares e convidados estiveram presentes a festa. O tradicional cortejo de baianas puxou a alegria
dos folides pelas areas do clube ate a praca central, em frente ao palco, onde ocorreu a lavagem. A todos os presentes foi servido um
buffet de feijoada. Para o presidente da Asfeb, Domenico Fioravanti, a Lavagem traduz o clima alegre do grupo fisco, NUMa festa
tipicamente familiar que une sssociados da velha guarda, jovens e criangas. )4 o diretor social, Jorge Costa, destacou O clima de

reencontro de amigos, que permite o estreitamente continuo de lagos de amizade.
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ASFEB ESPORTES

Torneio Inicio sinaliza campeonato equilibrado

-_—

Uma competicao equilibrada em todas
as categorias. Assim sera o Campeonato de
Futebol da Asfeb 2014. E o indicativo maior
disso foi o Torneio Inicio, realizado no final
de marco, no clube social da Asfeb, quando
18 equipes entraram em campo, nas
categorias Supersénior, Sénior e Novos, e
deram uma mostra do que 0s associados
poderao assistir todos os sabados, até
dezembro, quando acontecem as finais.
Muita disputa, equilibrio entre as equipes,
harmonia entre amigos e colegas, mas acima
de tudo espirito esportivo. Segundo o
presidente da Asfeb, Domenico Fioravanti,
esse Nao € apenas um campeonato de
futebol. Mas o espaco para o encontro e
a confraternizacao. “Esses ingredientes
juntos — esporte, amizade e uniao - sao
fundamentais para a qualidade de vida e
saude dos assoclados”, observa.

Os campoes do Torneio Inicio foram
os times do Barcelona, na categoria
Supersenior; Uniao, na Sénior; e Boa ldeia,
na categoria Novos, tendo como vice-
campeoes, respectivamente, Mirinho, Fisco
S/A e Benfica. O diretor de Esportes da
Asfeb, Antdnio Carlos Lins Gomes (Boca),
observa que o Torneio Inicio levou 0 nome
do associado Sérgio Afonso Lima Silva,
conselheiro fiscal, numa homenagem por
sua contribuicao continua avida esportiva da
Associacao. Ja o campeonato leva o nome
do também associado Luiz Alberto Nogueira
Lago. Apods as finais do Torneio Inicio, fol
servido um churrasco aos presentes.

"Esta homenagem me deixa muito
emocionado, especialmente por ser uma
iniciativa de um grupo de amigos, com quem
tenho a grata satisfacao de compartilhar
momentos de lazer e que durante anos se
dedica a manter viva a funcao social da
Asfeb. Através da pratica esportiva e do
convivio sadio entre os colegas nos finais de
semana, a historia da Sefaz e da Asfeb vai se
formando e passando de geracao a
geracao”, destacou Sérgio Afonso.

O Torneio Inicio teve como destaques 0s

ASFEB

Torneio Inicio foi marcado pela competitividade dos times

goleiros menos vazados Sérgio (Boa Idela),
na categoria Novos, Daniel (Fisco S/A),
na Sénior, e Gilberto (Barcelona), na
Supersénior. Ja os artilheiros foram Zé Carlos
(Benfica), na Novos, Fabio Nascimento
(Uniao), na Sénior, e Joao Bagunca (Safos),
na Supersénior. Participam do campeonato
cerca de 270 jogadores. Cada categoria
conta com seis equipes, que disputam
turno e returno, com os primeiros colocados

se classificando para o quadrangular final.
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Perrone, Domenico, Sérgio Afonso,
o homenageado, e Anténio Carlos (Boca)

Segundo o diretor de Esportes, Antonio
Carlos Lins Gomes, mais conhecido como
Boca, as alteracoes processadas no
requlamento do campeonato tornarao os
jogos mais equilibrados e a disputa ainda
mais animada. Dentre as alteracoes
realizadas esta o limite maximo de 13
jogadores na categoria Super Sénior (eram
16), sendo 10 jogadores de linha, um
especial (com mais de 65 anos) e dois

goleiros. Ao melhor jogador do time -

AN

conhecido como “cabeca da equipe” — se
associam jogadores sorteados entre 0s
participantes, o que garante um equilibrio da
categoria. Nas categorias Sénior e Novos,
cada equipe tera no maximo 12 jogadores,
sendo 10 na linha e dois goleiros. Nelas,
mantém-se a base dos 10 atletas principais,
sendo os demais sorteados. Segundo o
colaborador da Diretoria de Esportes, o
assoclado Jorge José Vieira da Silva, o
Federal, durante 0os noves meses de
competicao, os atletas doarao alimentos nao
pereciveis a serem encaminhados para
instituicoes carentes. “E nossa parcela de

responsabilidade social”, afirma.

EQUIPES QUE DISPUTAM

O CAMPEONATO 2014

SUPERSENIOR

Boa Idela, Barcelona, Feira Fubuia,
Mirinho, Safos e Utereré

SENIOR
Boa Ideia, Cordepol, Fisco S/A,
Mirinho, Penharol e Unido

NOVOS

Boa Idela, Benfica, Boca Jr.,
Jurassicos, Mirinho e Vira Copos
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